
 

インフォシス、日本、オーストラリア、シンガポールで 2020 年

度「最高の雇用主」と認定される 

 
メルボルン(オーストラリア) – 2019 年 12 月 11 日 次世代デジタルサービスとコンサルティングのグロー

バルリーダーであるインフォシス (NYSE: INFY) は、オーストラリア、シンガポールおよび日本において優れ

た人事制度を設けていることが認められ、Top Employers Institute により 2020 年度「最高の雇用

主」に認定されました。 

「最高の雇用主」として認定された組織は、 革新的な「従業員第一」の人事制度を通じて最高の雇

用環境を提供することに尽力しています。認定されるには Top Employers Institute による厳格な選

考プロセスを通過する必要があります。Top Employers Institute はこれまでに 5 大陸、118 か国/地

域において 1,500 社以上の「最高の雇用主」企業を認定してきました。 

Top Employers Institute による人事ベストプラクティス調査には約 100 件の質問項目があり、10 テー

マ (人材戦略、要員配置、人材採用、入社時オリエンテーション、能力開発、実績管理、リーダーシッ

プ開発、キャリア開発および後継者育成、報酬・福利厚生制度、文化) に関する 600 件の「人事開

発」プラクティスを網羅しています。 

インフォシスの最高執行責任者 Pravin Rao は次のように述べています。「複数の市場で、「最高の雇

用主」として認定されたのは名誉なことです。これは、当社がローカリゼーションと生涯学習に重点的に

取り組んできた結果といえるでしょう。その結果、各市場で優れた労働力を構築できるだけでなく、顧

客のデジタル変革を支援する際の戦略的アプローチの根幹となっています。当社は人事制度の改善

や、協力的な職場環境の強化に取り組んでいますが、これは当社の従業員だけでなく、お客様や地

域社会全体にメリットがあると考えています」 

インフォシスのシニア・バイス・プレジデント兼オーストラリアおよびニュージーランド地域代表 Andrew 

Groth は次のように述べています。「昨年、当社はオーストラリア市場に 1,200 名の雇用を創出すると

発表しました。当地域で優れた雇用主として認定されたことは、雇用の創出以上に素晴らしいことで

す。 強力な学習プログラムや大学との提携、また、オーストラリアに 3 か所イノベーションハブを設置した

ことで、従業員間に継続的学習の文化を育むことに尽力しています」 

Top Employers Institute の CEO David Plink 氏は次のように述べています。「2020 年に認定された

組織は、従業員を第一に考え、並外れた雇用条件を整え、その制度の発展を促進しています。インフ

ォシスなどの企業は、卓越した人事制度を極めて熱心に追求することで職場環境を豊かにしているた

め、優れた雇用主として評価されました」 

今回の認証評価は、Top Employers Institute による前年の欧州と中東の上位 3「トップエンプロイヤ

ー」認定に続くものです。 

Top Employers Institute 認定プログラムについて 

https://www.infosys.com/en.html
https://www.top-employers.com/en/


 
Top Employers Institute のグローバル認定プログラムは、5 大陸、119 か国/地域において 1,600 社

の雇用主を認定しています。 

人事ベストプラクティス調査は、約 100 件の質問項目があり、10 テーマ (人材戦略、要員配置、人材

採用、入社時オリエンテーション、能力開発、実績管理、リーダーシップ開発、キャリア開発および後継

者育成、報酬・福利厚生制度、文化) に関する 600 件の「人事開発」プラクティスを網羅しています。 

Top Employers Institute について 

Top Employers Institute は、優れた人事制度を評価する国際機関で、雇用環境を豊かにするため

に人事制度の向上を支援しています。Top Employers Institute 認定プログラムにおいて、参加企業

は審査、認証を経て、優れた雇用主として認定されます。Top Employers Institute は 28 年前の設

立以来、119 か国/地域において 1600 社の企業を認証してきました。認証された優良企業は、世界

各地で 690 万名の従業員の生活に好影響をもたらしています。 

Top Employers Institute より良い雇用環境のために。 www.top-employers.com 

インフォシスについて 

インフォシスは次世代デジタルサービスとコンサルティングのグローバルリーダーで、46 か国のお客様のデジタル変革

を実現しています。過去 30 年に渡り、グローバル企業のシステムと業務を管理してきた経験から、お客様のデジ

タル変革に専門的な支援を提供します。たとえば AI による変更実行の優先順位付けを利用して企業がデジタ

ル化を実現できるようにします。また、優れたパフォーマンスを提供し、お客様に喜んでいただけるように大規模な

アジャイル・デジタルで業務を支援します。当社は、「継続的な学習」という方針に基づいて、革新エコシステムの

デジタル技術、専門知識、アイディアを構築、伝達し、継続的な改善を推進しています。 

リンク先 www.infosys.com では、企業が次のステージに進むために、インフォシス (NYSE: INFY) がどのように支

援できるのかをご紹介しています。 

 

お問合せ先 

インフォシスリミテッド 日本オフィス 

マーケティング本部長 安藤 03-5545-3257  Email jo_ando@infosys.com 
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